[ KOTA JAMBI #

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DR.H.ARDI,SP,M.Si

Jabatan - Kepala Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah Kota Jambi
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. dr. H. MAULANA, MKM
Jabatan - Wali Kota Jambi,

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jambi, November 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Wali Kota Jambi KEPALA BADAN PENGELOLA PAJAK DAN
RETRIBUSI DAERAH

Dr. dr. H. MAULANA, MKM DR.H.ARDI.SP.M.Si
Pembing Utama Muda

NIP. 19700812 199803 1 004

B Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH KOTA JAMBI

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Kinerja Realisasi Pendapatan Asli | 468.023.208.361,-
Pengelolaan Keuangan Daerah dari Sektor Pajak

Daerah dan Retribusi
No. Program Anggaran
1 Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota Rp 27.370.324.031 -
2 Program Pengelolaan Pendapatan Daerah Rp 6.574.728.969,-
TOTAL Rp 33.945.053.000,-

Jambi, November 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Wali Kofa Jambi Kepala Badan Pengelola Pajak dan
Retribusi Daerah
Dr. drj/H. MAULANA, MKM TARDI,SP.M.Si

Pembina PUtama Muda
NIP. 19700612 199803 1 004
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